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1. Hvad er formalet med rapporten?

I denne rapport kan du sammenligne lennen pa to forskellige selvvalgte tidspunkter (to lengeneratio-
ner) pr. medarbejder. Du far vist bade de lobende londele samt ar til dato for engangslondele. Dette
giver et bedre overblik over alle de tilleg, medarbejderen har faet i lobet aret. Samt lonsum pa overord-
net niveau fx Segmenterne 1-06.

Malgruppe: Rapporten kan vare af interesse for loanmedarbejder, chefer pa relevant niveau og tillids-
folk.

2. Overblik over rapporten

Rapporten benyttes til at ssammenligne lonnen pa to forskellige selvvalgte tidspunkter (to lengeneratio-
ner) pr. medarbejder.

Rapport - Grupperinger / sorteringer

= 1. niveau er fast grupperet pa Longruppe.

= 2. 0g 3. niveau er frivilligt og efter eget valg. Du kan valge mellem: Delregnskab, Adm.tjenestested,
Segmenterne 1-6, Personalekategori, Stilling samt ingen gruppering

Rapport - Filtreringer

Filtreringer vaelges vha. flueben. En, flere eller alle verdier. Rapporten kan filtreres pa:
* Lengruppe

* Loengeneration, 1. valg

* Loengeneration, 2. valg

* Delregnskab

= Samtlige segmenter.

Andre rapportoplysninger

®  Medarbejdernavn

* Lonnen pr. person pa de to longenerationer samt eventuel forskel i belob og procent

= Oplysning om eventuel skift af personalekategori, klasse, trin, Aktionskode og Arbejdstimer. En
hurtig orientering som arsag til lonforskel.
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Derudover mulighed for yderligere specifikation pr. person (drill-down) om:
* Lennummer

* Lonnen pr. londel

* Antal arbejdstimer

= Aktionskode.

Hzndelse Lengeneration Forskel
Navn (Pkat-KL-Trin skift) 201704 201705 Belob Yo
= Andersen, Tim 25.983,37 26.299,01 315,64 1,2 %
Indplacering PKAT / KL/ TR: 46/65/4 46 /65174
Aktionskode / Arbejdstimer: 0/104,00 0/ 104,00
Lennummer Lendel
200483-6293-001 &1 Statens pensionstilskud 377800 3824 11 46,11 1.2 %
Ga5 Statens ATP-bidrag, sats F 111,84 111,84 0,00 0,0 %
2000 Len 19.349,03 19.535,08 236,05 1,2 %
3817 Sundhedsforsikring 8,33 8,33 0,00 0,0 %
4263 Sektorforskningstillaeg, pensag. 2744 50 2.777,98 33,48 1.2 %

3. Den feerdige rapport

Lanstigning pr. person mellem to selvvalgte maneder
Lengruppe: 997 Demostyrelsen 4.484.585 4.541.355 56.770 1,3 %
Personalekat.: 46 Jurister/ekonomer 2,.993.031 3.100.102 107.071 3,5 %

H=ndelse Lengeneration Forskel

Navn (Pkat-KL-Trin skift) 201704 201705 Belob Yo

EHAndersen, Tim 25.983,37 26.298,01 315,64 1,2%
& Ankersen, Halfdan 98.988,74 100.194,23 1.205,49 1,2%
E Ankersen, Joachim 40.053,01 40.539,63 486,62 1.2%
# Ankersen, Sofus 42.414,69 42.930,17 515,48 1.2%
E Antonsen, Carl 42.414,69 42.93017 515,48 1,2%
& Antonsen, Margrethe 54.243,53 54.903,24 659,71 1,2%
# Boesen, Maja 40.053,01 40.539,63 486,62 1.2%
B Christensen, Filippa 62.727,20 63.491,16 763,26 1.2%
B Christensen, Johanne 38.894,82 +9.367.,01 472,39 1,2%
B Christensen, Nikoline 38.836,85 +9.308,74 471,79 1,2%

Hyvis en gruppering er valgfri vises skriften med en anden farve end sort, fx gron. Du kan leese mere om
grupperingerne under punkt 5 (Parametervalg ved rapportafvikling). Her er vist drill-down mulighed ned pa
"Londele’ pa en af personerne samt personens lonnummer. I forbindelse med bedre identificering af
forskel 1 lon mellem de to longenerationer, vises desuden oplysninger af indplacering, aktionskode og
arbejdstimer.

4. Faste indbyggede filtre / betingelser i rapporten

Rapporten har nogle betingelser(filtre), som er fastlagt pa forhand:
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Lonkorsel = 2

Samko = 2 og 3 (rapporten indeholder ikke efterreguleringer)

Londelstype = 31 eller Londelstype = 99 og Lonsumstype =4 eller Londelstype=39 og Londel=612
(kun lebende londele)

Londele forskellig fra 5000, 5010, 5020, 5030 og 5050

Londele = 600-699, 2000-9999

Artskoni = 1811 og 1881

AktuelStatus = 1 (kun de aktuelle oplysninger pr. Lonnummer er med, i forhold til den Longenera-
tion og Lonkersel du valger ved rapportafviklingen).

5. Parametervalg ved rapportafvikling

Generelt om parametre
Groft sagt kan man opdele parametrene 1 to typer:

1.

Grupperinget/sortering
Har kun indflydelse pa hvordan rapporten prasenteres, altsa hvordan data grupperes (fx alle med-
arbejdere grupperes i longruppe og under hver lengruppe grupperes de i det kontor, de horer til).

Filtre (typisk ved hjxlp af flueben (multi value))
Har indflydelse pa rapportens indhold, om der skal frasorteres data (fx filter pa en Longruppe og
filter pa kun udvalgte kontorer eller en bestemt lonkorsel).

Rapporten har en rakke parametre der skal tages stilling til inden rapporten kores/afvikles. De fleste et
opsat default.

1.

Skal rapporten grupperes.
Hyvis der ikke skal grupperes, skal der blot sta 'Ingen’.

Skal der saettes filtre, altsa frasorteres data i rapporten.
Herunder er der et eksempel pa et parameter med filter. Du kan ved hjalp af flueben valge en, flere

eller alle (flueben 1 (Select All)).

ID Ingen waardi, 860 Tjenestesi_v.

W (Select Alll il
Mo Ingen wardi
M 860 Tienestested 1 Eksempel pa et typisk parameter med filter.
W 10110 Tjenestested 2
W 10111 Tienestested 3
1™ 10112 Tjenestested 4

5' U AM44 7 Timmectomtad B l
4] |

Nar du har taget stilling til alle parametre, kan du kere rapporten. Klik pa "View Report’.

Parametre til denne rapport
Figuren nedenfor gengiver det billede, der fremkommer, nar du dbner rapporten.
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Gruppering 3

Langeneration 2

KONT_SEG1_VD:

KONT_SEG3_VD:

KONT_SEG5_VD: 0 - Ingen kontering

0 - Ingen kontering,1 - SLS Veerdi,2 - | ~

0 - Ingen kontering,1 - SLS Vaerdi,2 - v

OKONOMISTYRELSEN
Home > JAGRE_DEMO_2 > SLS » Lenstyring > Lenstigning pr. person mellem to selvvalgte maneder
Lengruppe (Grupp.l) | 997 Demostyrelsen v Gruppering 2

Lgngeneration 1 |201704 v

Delregnskab 0 Ingen veerdi, 99799996 Demostyrel|
KONT_SEG2_VD: |0 - Ingen kontering,815 - SLS Vaerdi1| «

KONT_SEG4_VD: |0 - Ingen kontering,81 - SLS Veerdi, 10|

v KONT_SEG6_VD: | 0 - Ingen kontering v

Det ses, at du stir over for 12 parametervalg, jf. nummereringen 1-12. Disse forklares i tabellen neden-

for.

Grupperinger/sorterin

er + Filter

1: Lengruppe
(Gruppl)

Dette er 1. gruppering/sortering. Du har mulighed for at valge mellem de
Longrupper, du har adgang til.

Du valger ved hjzlp af flueben om rapporten skal vise en, flere eller alle de
longrupper, du har adgang til i jeres institution.

Bemark: Udover dette er 1. Gruppering i rapporten, er det samtidig et
filter.

Grupperinger/sorterin

er (presentation af rapporten)

2: Gruppering2

Dette er 2. gruppering-/sorteringsvalg. Du kan valge:

= Ingen. Det betyder, at denne gruppering bliver udeladt i rapporten

® Delregnskab, Adm.tjenestested, Personalekategori, Stilling eller et af Seg-
menterne 1-6.

3: Gruppering3

Dette er 3. gruppering-/sorteringsvalg. Du kan valge:

= Ingen. Det betyder, at denne gruppering bliver udeladt i rapporten

® Delregnskab, Adm.tjenestested, Personalekategori, Stilling eller et af Seg-
menterne 1-6.

Filtre (frasorterer data,

fx personer)

4: Longenerationl

Valg den 1. lengeneration du ensker med i rapporten til sammenligning med
lonsum fra en anden longeneration.

Du har mulighed for at valge mellem samtlige de Longenerationer, I har ad-
gang til pa jeres database, i faldende orden.

5: Lengeneration2

Valg den 2. longeneration du ensker med i rapporten til sammenligning med
lonsum fra den forste longeneration.

Du har mulighed for at velge mellem samtlige de Longenerationer, I har ad-
gang til pa jeres database, i faldende orden.

6: Delregnskab

Du kan valge én, flere eller alle delregnskaber. Hvis du valger flueben ved alle,
foretager du ingen filter her, men far vist alle.

7-12: Segmenterne 1-6

Du far vist et parameter for hver af de segmenter der er valgt medtaget i det
datavarehus it-medarbejderen har installeret.

It-medarbejderen har i samarbejde med jer typisk valgt at navngive segmenter-
ne sa de svarer til navngivningen i jeres organisation (fx Sted, Afdeling, Kon-
tor, Aktivitet).

Du har mulighed for at filtrere data fra, da du for hvert af disse parametre kan
veelge én, flere eller alle segmentvardierne.

6. Kgr rapporten

Nar du har taget stilling til alle parametervalg, venstreklikker du pa ”View Report” overst til hojre.
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7. Logbog for rapporten

Database | Rapport Bemaerkning

version frigivelse

5.0 April 2020 | o Rapporten er blevet opgraderet til Visual Studio 2017. Rapportfiltrene vises
i tre kolonner fremfor to

3.0 Jan. 2018 e Tilrettet version 3.0

2.5.0 Aug. 2016 | e Tilrettet verison 2.5.0

24.0 Nov. 2014 | e  Tilrettet version 2.4.0

231 Januar o Tilrettet version 2.3.1

2012

220 Dec. 2011 | o I forbindelse med drill-down kan du nu fa vist ’Antal arbejdstimer’ og *Ak-
tionskode’ for begge de valgte longenerationer. Dette som hjzlp til en
eventuel forskel i belob mellem de to longenerationer

e Subtotalerne for grupperingerne er @ndret til heltal.

220 April 2011 | o Teknisk zendring i rapportkodning. Visse lobende Londele (lig med londels-
type 31) har varet identificeret ved Londelstype lig med 99 samtidig med at
disse skulle vaere Lonsumstype lig med 4. Dette er rettet tilbage sadan at
disse londele nu, som alle andre lobende Londele, kan kodes med Londels-
type lig med 31

e Parametre med valg mellem en, flere eller alle vardier (Multi Value) er =n-
dret sidan at der kun vises de vardier der bliver brugt af den valgte lon-
gruppe (et eller andet sted 1 datavarehuset). Sat ved hjxlp af faste filtre med
ErAnvendt = 1, i forbindelse med diverse parametre

e Longeneration sorteres nu faldende.

2.1.0 Juli 2010 e Parameteret Delregnskab har ikke haft virkning som filtrering ved rapport-

2.1.1 korsel. Fejlen er rettet og rapporten filtrerer nu svarende til de flueben du
har valgt i parameteret

e Ifm. Drill-down vises nu vaerdierne af Personalekategori, Personalekatego-
riKlasse og Trin for de to parametervalgte Longenerationer.

2.1.0 April 2010 | Ny funktionalitet:

2.1.1 e Parameter pa Longruppe, Delregnskab, Adm.Tjenestested, hvert segment
1-6 Personalekategori samt Stilling. Der er mulighed for filtrering. Du kan
veelge en, flere eller alle vaerdier (multi value)

e Parameter pa Longruppe. Der er mulighed for filtrering. Du kan valge en,
flere eller alle vaerdier (multi value)

e Parameter pa Longruppe. Der er efter nummeret (koden) tilfojet navnet pa
longruppen

e Parametereret Longruppe er @ndret fra ’string’ til "Integer’
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e RapportlD tilfejet i Page Footer

e Udskrivningsdato er tilfojet 1 Page Footer

e Rapportversion svarer nu til den dato rapporten sidst er zendret (altsa ikke
hvornir den er frigivet)

e Der er mulighed for at fa vist logo i toppen af 1. side (er athangig af valg i
forbindelse med korsel af wizarden til LDV).

2.1.0 Dec. 2009 | o  Gruppetrzet: Gruppering 2 er 2ndret til at sortere i stigende orden.
2.1.1
2.1.0 Juni 2009 | e Felter med *varchar (8000)” zndret til *varchar (max)’

e I gruppetre (document map) er der fjernet folgende oplysninger: Lon-
nummer med Navn. Begrundelsen er at rapporten kommer til at kere hur-
tlgere

e Rapporten fejlede for nir der var mere end en longruppe, denne fejl er
rettet.

Dato/Version Bemarkning

20080429 Fejl rettet, sa rapporten kan anvendes pa Datamart indeholdende bade Navision
og SLS.

20120131 Beregning af %-forskel rettet.

© Qkonomistyrelsen

SLS rapportdokumentation:
Lonstigning mellem to selvvalgte perioder (ID: 67) Side 6 af 6




